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ANUNT POST CONTRACTUAL VA CANT 

Gradinita cu Program Prelungit "Dumbrava Minunata", cu sediul 'in Mun. Bistrita, 
jud. Bistrita-Nasaud, Strada Ecaterina Teodoroiu, nr.2-4 organizeaza concurs pentru ocuparea 
urmatorului post contractual aprobat prin H.G. nr. 286/2011, modificata ~i completata de H.G. nr. 
1027/2014. 

1 post vacant, contractual, ingrijitoare copii invatamant pre~colar, treapta JG, pe 
perioada nedeterminata 1 norma (8 ore/zi). 

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS 
a) are cetatenia romana, cetatenia al tor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 
apartinand Spatiului Economic European ~i domiciliul in Romania; 
b) cunoa~te limba romana, scris ~i vorbit; 
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale; 
d) are capacitate deplina de exercitiu; 
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza 
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate; 
t)'indepline~te conditiile de studii, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit 
cerintelor postului scos la concurs; 
g)nu a fost condamnata definitiv pentru savar~irea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori 
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica inraptuirea justitiei, de 
falsori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savaqite cu intentie, care ar face-o 
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei 'in care intervine reabilitarea. 

II. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS PE POST DE INGRIJITOARE 
a) Studii generale sau medii, 
b) Abilitati de relafionare-comunicare cu 'intreg personalul din 'invatamant, 
c) Manifesta grija fata de copii, afectiune ~i daruire totala, 
d) Abilitati de munca 'in echipa, 
e) Disponibilitate la program flexibil, 
f) Vechime 'in munca minim 3 ani, 
g) Raspunde de curatenia ~i igiena din sectorul repartizat, 
h) Raspunde de inventarul 'incredintat, 
i) ~tie sa foloseasca ustensilele de lucru precum ~i produsele de curatenie, 
j) Cuno~tinte 'in domeniul sanatatii ~i securitatii 'in munca, PSI ~i specific locului de munca, 
k) Disponibilitate pentru indeplinirea altar sarcini decat cele trasate prin fi~a postului. 

III. DOSARUL DE CONCURS va cuprinde urmatoarele documente: 
Cerere de Ynscriere la concurs 'insotita de curriculum vitae; 
Copia actului de identitate; 
Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor ~i specializarea obtinuta prin studii ~i 
ale altar acte care atesta 'indeplinirea conditiilor specifice de participare 
Copia carnetului de munca, conforma cu originalul/extras din registrul general de evidenta a 
salariatilor sau dupa caz, o adeverinta din care sa reiasa vechimea in munca, in meserie 
~i/sau specialitatea studiilor; 
Cazier judiciar; 
Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu eel putin 
6 luni anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de 
catre unitatile sanitare abilitate; 
Alte documente relevante pentru participarea la concurs . 
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Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului $i 
calitatea acestuia, 1n formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. 
In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale, 
in cazul 1n care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul 
de concurs cu originalul cazierului judiciar, eel mai tarziu pana la data desfa$urarii primei probe a 
concursului. 

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii $i carnetul de munca sau, dupa caz, 
adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate $i in original in vederea verificarii conformitati i 
copiilor cu acestea. 

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza 'indeplinirii conditiilor de participare. 
Doar candidatii declarati admi$i in urma acestei selectii pot participa la proba scrisa. 

Bibliografie post ingrijitoare: 
• Legea nr3 l 9/2006privind sanatatea $i securitatea 1n munca ( cap.IVObligatiile lucratorilor) 
• Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor (cap.1-Dispozitii 

generale, Cap.II Obligatiile privind apararea impotriva incendiilor), 
• Legea m. 477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autoritatiile $i 

institutiile publice (cap.II. Nonne generale de conduita profesionala a personalului 
contractual art.7), 

• Ordinul 5487 /1494/2020 pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in 
cadrul unitatilor/institutiilor de invatamant in conditii de siguranta 
epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-Co V-2,Cap. I. 
Principiile generale care stau la baza normelor de protectie a sanatati i populatiei 
in contextul epidemiei cu noul coronavirus sunt protectia individuala, protectia 
colectiva, combaterea prin orice mijloc a transmiterii comunitare a virusului $i 
izolarea persoanelor bolnave $i contaminate, Cap. III. Masuri de protectie in 
unitatile de invatamant preuniversitar, in contextul epidemiological infectiei cu 
SARS-CoV-2. 

• Legea nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena in sanatate priv ind mediul 
de viata al populatiei (capVI-Norme de igiena pentru unitati le de fo losinta publ ica). 

TEMA TICA PENTRU CONCURS POST INGRIJITOARE 
• Notiuni fundamentale de igiena 
• Reguli de efectuare a curateniei in institutia de invatamant 
• Metode de dezinseqie $i dezinfectie 
• Securitate $i sanatate 'in munca $i PSI 

Concursul va consta in urmatoarele probe: 
• Selectia dosarelor 
• Proba scrisa- l ora din tematica $i bibliografia anuntata, punctaj minim 60 din lOO de puncte 
• Proba practica 
• Interviu 
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Dosarele pentru 1nscrierea la concurs se depun la secretariatul Gradinitei cu Program 
Prelungit Dumbrava Minunata, conform graficului: 

Etapa de concurs Data/perioada Observatii 

Publicarea anuntului 29.07.2021 Monitorul Oficial, Site 
unitate, sediul unitatii 

Depunerea dosarelor de 1nscriere 30.07.2021-12.08.2021,ora 13:00 La secretariatul Gradinita 
cu Program Prelungit 
"Dum6rava Minunata" 

Verificarea ~i validarea 
dosarelor 

13.08.2021, orele13:00-14:00 

Depunerea contestatiilor 13.08.2021,orele 14:00-15:00 
Rezolvarea contestatiilor 13.08.2021,orele 15:00-16:00 
Afi~area rezultatelor dupa 13.08.2021 ,ora 16:00 
contestati 
1 

Desafii~urarea 
concursului 

l.l'•s11_rn.~_ SC.lUSA LJ.08.LULl,ora 9:uu-_fO:00 
Afi~area rezultatelor 23.08.2021, ora 12:00 
Depunerea contestatiilor 24.08.2021,orele8 :00-1 o:uu 
Rezolvarea contestat1ilor 24.08.2021,orelel I :uu-12:0U 
Afi~area rezultatelor dupa 24.08.2021,ora 13:00 
contestati 
I 

2. PROBA PRACTICA. 26.08.2021,ora9:00 
Afi~area rezultatelor 26.08.2021,ora 14:00 
Depunerea contestatiilor 26.08.2021,ora 14:00-15:00 
Rezolvare ~l afi~area 26.08.2021 ,ora 15:00-16:00 
contestatiilor 
3.INTERVTIJ 27.08.2021, orele 09:00- 11 :00 Proba de interviu nu se 

poate contesta 
Afi~area rezultatelor finale 27.08.2021, ora 13:00 

Relatii sutplimentare la sediul: str. Ecaterina Teocloroiu nr.2-4, persoana de contact: 
Sava Margareta telefon :0263-212.536 , E-mail : dumbrava42@yahoo.com. 

Director, 
Prof. SAVA MARGARET A 
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